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Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsRefereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Örgütsel Güven Duygusu ile Örgütsel Sinizm Arasındaki İlişkinin Tespitine Yönelik Nicel BirÖrgütsel Güven Duygusu ile Örgütsel Sinizm Arasındaki İlişkinin Tespitine Yönelik Nicel BirAraştırmaAraştırmaTAĞRAF H., ÖZKAYNAR K., YILDIZ S. Y., ÖZKAN A. M.2. Örgütsel Davranış Kongresi, Kayseri, Turkey, 07 November 2014, pp.489-497II. Örgütsel güven duygusu ile örgütsel sinizm arasındaki ilişkinin tespitine yönelik nicel bir  araştırmaÖrgütsel güven duygusu ile örgütsel sinizm arasındaki ilişkinin tespitine yönelik nicel bir  araştırmaTağraf H., Özkaynar K., Yıldız S. Y., Özkan A. M.2. Örgütsel Davranış Kongresi, Kayseri, Turkey, 7 - 08 November 2014, pp.489-497III. AKADEMİK PERSONELDE İŞKOLİKLİK: CUMHURİYET ÜNİVERSİTESİNDE BİR ARAŞTIRMAAKADEMİK PERSONELDE İŞKOLİKLİK: CUMHURİYET ÜNİVERSİTESİNDE BİR ARAŞTIRMAÖNCÜL M. S., TAĞRAF H., ÖZKAN A. M.21. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Kütahya, Turkey, 30 May 2013, pp.181-185
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